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CONVENZIONE-QUADRO 
ISTITUZIONE SCOLASTICA e UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA
TRA
(Denominazione istituzione scolastica) ………………………. con sede legale in ........................... via ..........................., codice fiscale ..........................., d’ora in poi denominata “soggetto proponente” rappresentata da ...........................  in qualità di………….., nato/a   a ...........................il ......./......./......., codice fiscale ...........................................;

E
Università della Calabria con sede legale in Rende (CS), via Pietro Bucci, codice fiscale/Partita IVA 80003950781 d’ora in poi denominato “soggetto ospitante”, rappresentato dal Prof. Nicola Leone nato a Diamante (CS) il 28/02/1963, codice fiscale LNENCL63B28D289B.
Premesso che:
· l'art. 7 del DPR 275/99 (Regolamento Autonomia delle istituzioni scolastiche), consente accordi e convenzioni tra le istituzioni per il coordinamento di attività di comune interesse, ai sensi e per gli effetti dell'art. 15 L. 241/90 e ss.mm.ii.;

· ai fini della presente Convenzione per studenti si intendono le studentesse e gli studenti dell’Istituto. 
·  l'Università della Calabria svolge un'azione continua di tipo informativo e formativo nei confronti dei docenti e degli studenti di scuola superiore ed è aperta e disponibile ad alimentare una collaborazione concreta con la scuola attraverso la costruzione collaborativa di progetti e di percorsi di miglioramento;

·  l'Università della Calabria e l'Istituto condividono l'importanza di rafforzare il raccordo tra sistema scolastico e università attraverso azioni mirate e percorsi progettuali sperimentali;

· l'Università della Calabria prevede iniziative/attività di orientamento programmate e condivise dalla Delegata all’Orientamento in Entrata con i Dipartimenti;
·  l'Università della Calabria prevede iniziative/ attività nell’ambito dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento e condivise dalla Delegata all’Orientamento in Entrata con i Dipartimenti;
·  il PTOF dell'Istituto prevede la realizzazione di un progetto di innovazione, con attività didattiche di ricerca, nonché attività di sperimentazione, sviluppo e documentazione delle iniziative intraprese;

·  il Piano di formazione/aggiornamento docenti prevede azioni formative dedicate in modalità ricerca-azione in collaborazione con l'Università della Calabria;

·  l’Istituto e l'Università della Calabria intendono instaurare una collaborazione al fine di svolgere attività di studio e ricerca educativa e didattica, di innovazione didattica nell'ambito del citato progetto di formazione dedicata;

· l'Istituto è interessato a favorire e a sostenere la ricerca di possibili strategie per migliorare gli esiti delle prestazioni degli studenti, con una attenzione particolare alle esperienze laboratoriali - come previsto e richiesto dalla riforma scolastica - puntando ad un innalzamento complessivo delle competenze in rapporto agli standard europei;

·  l'Università della Calabria e l'Istituto concordano che gli ultimi tre anni delle scuole superiori risultano decisivi per la costruzione, il completamento e l'approfondimento di conoscenze, competenze e abilità richieste per l'accesso ai corsi di studio universitari, come pure per il conseguente orientamento verso scelte motivate e consapevoli in grado di assicurare un passaggio più agevole all' Università;
·  l'Istituto e l'Università della Calabria considerano l'obiettivo di accrescere la motivazione allo studio una priorità della scuola che guarda all'Europa;

·  l'Istituto considera la collaborazione con l'Università della Calabria una modalità privilegiata per lo sviluppo delle competenze professionali dei docenti e che l'Università, attraverso le competenze dei suoi docenti, può mettere a disposizione degli operatori della scuola occasioni di arricchimento e sviluppo professionale con un'attenzione specifica alle strategie metodologico - didattiche e all'utilizzo degli strumenti di e-learning e della multimedialità nella didattica;

· la legge 30 dicembre 2018, n. 145, ha disposto la ridenominazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, in “Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (PCTO)”;

· ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. 77/05, tali percorsi costituiscono una modalità di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

· ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi in esame sono organicamente inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

· durante i percorsi gli studenti sono soggetti all’applicazione delle disposizioni del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni.
TUTTO CIO' PREMESSO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE ATTO, TRA LE PARTI SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 – Oggetto e finalità
1.
Al fine di instaurare un rapporto organico di collaborazione, nel quale le attività di ricerca e didattiche dell'Università della Calabria e le attività dell'Istituto possano integrarsi e coordinarsi, l'Università della Calabria e l'Istituto si impegnano a definire i rispettivi contributi in base alle proprie competenze e campi di azione.

2.
L'Università della Calabria e l'Istituto intendono collaborare nei seguenti ambiti:

-
progettazione di iniziative didattiche innovative rivolte agli studenti della scuola superiore, in ambito scientifico, tecnico-economico, umanistico, turistica ed ambientale. Iniziative di formazione e orientamento degli studenti verso le scelte universitarie, in coerenza con le attività istituzionali di orientamento già avviate dall'Università;

-
attività dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento. Tali attività sono regolate in base ad uno specifico Accordo;
-
attività di aggiornamento professionale dei docenti.

3.
Le parti concordano sulla opportunità di collaborare a iniziative di formazione e orientamento degli studenti attraverso la progettazione e realizzazione di attività sperimentali presso i laboratori didattici universitari e presso la sede dell'Istituto. 

In tal senso si intende:
-
organizzare attività di formazione digitale presso i laboratori didattici universitari e dell'Istituto con il coinvolgimento attivo degli studenti in esperimenti guidati;

-
avviare progetti per avvicinare un numero sempre maggiore di studenti a tutte le discipline nell'ambito delle iniziative di orientamento definite e attuate dall'Università della Calabria;

-
riservare un'attenzione particolare a giovani talenti che, per risultati nel curriculum scolastico e per attitudini, appaiano potenzialmente orientati agli studi scientifici e alla carriera della ricerca.

4.
Sul tema della formazione per i docenti, l’Università della Calabria e l’Istituto intendono promuovere incontri di aggiornamento teorico-pratici e workshop per docenti della scuola a cura di ricercatori e docenti universitari.

5.
Le parti si impegnano, inoltre, a collaborare per la realizzazione di materiali informativi digitali (pagine web e materiali multimediali) utilizzabili dai docenti e dagli studenti (nonché dalle famiglie) e a divulgare i materiali prodotti sui siti web dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria, delle scuole superiori e dell'Università della Calabria.

6.
Tutte le attività oggetto della presente Convenzione sono proposte e svolte durante il periodo scolastico previsto da settembre a maggio.
7.
L'Università della Calabria e l'Istituto, nell'ambito di un progetto innovativo di ricerca e formazione, intendono definire i protocolli di lavoro di attuazione del Programma di Studio e di Ricerca dedicato alla realizzazione di iniziative rivolte a:

-
realizzazione del profilo educativo, culturale e professionale del corso di studi frequentato secondo un piano personalizzato che integri i risultati generali e specifici di apprendimento, stabiliti a livello nazionale, con competenze tecnico­ professionali innovative e pienamente spendibili sul mercato del lavoro;

-
valorizzazione delle vocazioni personali, degli interessi e degli stili di apprendimento individuali degli studenti per accrescere la motivazione allo studio, orientarli nelle scelte di studio e di lavoro, fornire valore aggiunto alla formazione della persona;

-
realizzazione di alleanze formative territoriali basate sullo scambio di esperienze e culture tra imprese, Università della Calabria e Istituto e sull'arricchimento dei percorsi di studio con competenze necessarie per un rapido e positivo inserimento nel mondo del lavoro e/o proseguimento del percorso di studio.

Sono adottate modalità tese ad analizzare e sperimentare nuove strategie idonee a risolvere le problematiche legate a:

· criticità del modello di formazione /aggiornamento professionale dei docenti;

· scarso interesse e motivazione allo studio degli studenti;

· inadeguata capacità nell'individuare ed applicare un efficace metodo di studio;

· insufficiente abilità nell'autovalutazione delle conoscenze acquisite;

· limitata attitudine al lavoro di gruppo.
Sono, altresì, adottate modalità innovative di intervento che guidino il docente alla riflessione consapevole sulle varie fasi del percorso di apprendimento e alla identificazione delle specificità individuali dei singoli allievi allo scopo di:
· implementare le metodologie più opportune per l'adattamento dell'azione didattica ai contesti nella scuola secondaria di Il grado;
· elaborare strumenti quali-quantitativi (interviste in profondità, focus group, questionari, riprese e osservazioni video), per il monitoraggio in itinere e la verifica finale delle attività del progetto.

Le parti di comune accordo e congiuntamente definiscono il Programma di Studio e di Ricerca ed effettuano la valutazione dei risultati del Programma stesso.

Il Programma di Studio e di Ricerca definisce gli argomenti e i contenuti dei vari incontri, nonché la tipologia delle attività previste.

Detto Programma si conclude con la predisposizione, a cura delle Parti, di una relazione sui risultati.

Art. 2 - Comitato di coordinamento

1.
Per l'attuazione delle attività di cui all'art.1, l’Università della Calabria e l’Istituto costituiscono un comitato di coordinamento, composto da n. 2 componenti designati dall'Università e da n. 2 componenti designati dall'Istituto. Al comitato è conferito il compito di valutare, promuovere, organizzare e monitorare le iniziative di comune interesse.

2.
Tale comitato pianifica le attività didattiche da proporre alle parti ogni anno, nei contenuti, nei tempi e nei modi opportuni. I docenti designati nel comitato dall'Istituto coordinano e conducono le attività sperimentali presso i laboratori didattici, stilando un calendario divulgato all'inizio dell'anno scolastico;
3.
Il comitato, attraverso un programma di rilevazione, esercita anche un’ azione di monitoraggio in funzione della verifica del raggiungimento degli obiettivi e della eventuale rimodulazione di tappe e lo schema, in risposta alle situazioni e bisogni emergenti.

Art. 3 - Obblighi delle Parti

1.
L'Università della Calabria mette a disposizione le risorse umane per lo svolgimento di attività di formazione dedicate a docenti e studenti.

2.
L'Istituto si impegna a identificare le forme più opportune per facilitare la partecipazione di docenti e studenti a tali azioni di formazione.

3.
L'Università della Calabria e l'Istituto s'impegnano a identificare spazi didattici e di laboratorio dedicati all'attività oggetto del presente protocollo d'intesa.

4.
L'Università della Calabria e l'Istituto s'impegnano a garantire la cura di tutti gli aspetti organizzativi e a coordinare la condivisione e la diffusione delle esperienze formative fra i docenti e gli studenti dell'Istituto, attraverso la realizzazione di manuali e dispense, la pubblicazione dei materiali didattici e la comunicazione in rete di tutte le attività sui siti web dell'Ufficio Scolastico Regionale, delle scuole superiori e dell'Università della Calabria.

5.
L’Università della Calabria e l’Istituto si impegnano a sostenere la formazione dei “docenti guida” al fine di trasferire attività di laboratorio e kit didattici appositamente sviluppati per essere svolti in laboratori scolastici, istituendo una rete territoriale che consenta di allargare il bacino di utenza delle proposte formative.

Art. 4 - Oneri

Gli oneri derivanti dall'impiego di risorse umane e strumentali dell'Università sono a carico della Scuola su fondi vincolati.

Art. 5 - Durata ed eventuale rinnovo

1.
La presente Convenzione ha durata di 3 (tre) anni, a decorrere dalla data di sottoscrizione della stessa ed è rinnovabile in seguito ad accordo scritto tra le Parti per uguale periodo, salvo disdetta comunicata con lettera raccomandata tre mesi prima della scadenza.

2.
È fatta salva la garanzia dell'ultimazione delle attività in corso al momento della scadenza della presente Convenzione.

3.
Al termine della presente Convenzione le parti redigono congiuntamente una relazione valutativa sull'attività svolta e sui risultati raggiunti: in caso di proroga o rinnovo, a questa si aggiungerà un programma sui futuri obiettivi da conseguire.

Art. 6 - Recesso o scioglimento

1. Le parti hanno facoltà di recedere unilateralmente dalla presente Convenzione, ovvero di scioglierla consensualmente. Il recesso deve essere esercitato mediante comunicazione scritta da notificare tramite Posta elettronica certificata (PEC);

2. Il recesso ha effetto decorsi tre mesi dalla data di notifica dello stesso. Il recesso unilaterale o lo scioglimento hanno effetto per l'avvenire e non incidono sulla parte di protocollo già eseguito.

3.
In caso di recesso unilaterale o di scioglimento le parti concordano fin d'ora, comunque, di portare a conclusione le attività in corso e i singoli accordi attuativi già stipulati alla data di estinzione del protocollo, salvo quanto eventualmente diversamente disposto negli stessi.

Art. 7 - Diritti di proprietà intellettuale

1.
Le parti si impegnano, ciascuna per i propri rapporti di competenza. ad assicurare che tutti i soggetti dell'Università della Calabria e dell’Istituto, coinvolti nei progetti scientifici collaborativi oggetto della presente Convenzione, dichiarino espressamente la reciproca collaborazione nelle pubblicazioni scientifiche e ne diano adeguato risalto in tutte le comunicazioni verso l'esterno, in particolare attraverso pubblicazioni scientifiche congiunte, partecipazioni congressuali e azioni divulgative e di formazione risultanti da tali attività.

2.
Le Parti valutano insieme, sulla base degli effettivi apporti, l'opportunità di procedere al deposito di eventuali brevetti concernenti i risultati o le invenzioni frutto dei progetti scientifici collaborativi, fermi restando i diritti riconosciuti dalla legge agli inventori.

3. In ogni caso, salvo contraria pattuizione degli accordi attuativi di cui all' articolo 1, la proprietà intellettuale relativa alle metodologie ed agli studi, frutto dei progetti scientifici collaborativi, è riconosciuta sulla base dell'apporto di ciascuna parte. Per quanto riguarda la proprietà dei prodotti, frutto dei progetti scientifici collaborativi, essa è oggetto di specifica pattuizione all'interno degli accordi attuativi.

4. Le Parti si impegnano, tramite apposite procedure, a non divulgare all'esterno dati, notizie, informazioni di carattere riservato eventualmente acquisite a seguito e in relazione alle attività oggetto del protocollo.

Art. 8 - Sicurezza

1.
Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal Testo Unico sulla sicurezza sul lavoro. di cui al D. lgs. 94.2008, n. 81 integrato con il D.lgs 3 8. 2009, n. 106, si stabilisce che le parti assumono tutti gli oneri relativi all'applicazione delle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro nei confronti dei soggetti ospitati nelle strutture presso cui si svolgeranno le attività oggetto della presente Convenzione.

2.     Si demanda a singoli accordi la definizione dei soggetti ai quali attribuire le posizioni di garanzia di cui all'articolo 2, comma 1, lettere b), d) ed e) del D.lgs. 9.4.2008, n. 81 e ss. mm.ii.

Art.  9 - Coperture assicurative

Le parti danno atto che i soggetti che svolgeranno le attività oggetto della presente Convenzione sono in regola con le coperture assicurative previste dagli Istituti in base alla vigente normativa.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e le informazioni relative all'espletamento di attività riconducibili alla presente Convenzione e agli accordi attuativi di cui all'art. 5, in conformità alle misure e agli obblighi imposti, dal Regolamento (UE) 2016/679 “in materia di protezione dei dati personali”.
Art. 11 - Controversie

Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra le parti nel corso dell'esecuzione del presente protocollo sarà competente in via esclusiva il foro di Cosenza.

Art. 12- Rinnovo della Convenzione
1. Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal comma 2 bis dell'art. 15 della Legge 7.8. 1990 n. 241, inserito dall' articolo 6, comma 2, del D. L. 18 ottobre 2012, n. 179, convertito, in legge n. 221/2012, in forza del quale dal 1° gennaio 2013 gli accordi tra pubbliche amministrazioni devono essere sottoscritti con firma digitale, pena la nullità degli stessi. si stabilisce che le parti provvedano a sottoscrivere una nuova Convenzione firmata digitalmente.

Luogo e Data ……………………………………………… 

[denominazione Istituzione scolastica] 


Università della Calabria 

Legale rappresentante 



              Il Rettore






                  Prof. Nicola Leone

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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